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A Sant Gregori, a la seu del Consorci Sant Gregori, a les 10:20 hores del dia 5 de juny
de 2026, es reuneixen, les persones que es ressenyen:

- Sr. Jordi Rustullet i Tallada (en qualitat de President)
- Sr. Albert Cunillera Valles (en qualitat de vocal 2 i amb les funcions de secretari)

Una vegada constituits, existint quorum, en Tribunal de seleccié de la convocatoria,
mitjancant concurs-oposicid, per a la provisié de llocs de treball en régim de
contracte laboral indefinit corresponent al procés ordinari de convocatdria de
seleccid de cobertura fixa de personal laboral al servei del Consorci Sant Gregori, torn
lliure, (codis de lloc de treball CSG112) es passa a tractar el primer punt de I'ordre del
dia “resultats proves fase oposicid i apartats a) i b) del concurs de mérits”.

PRIMER.- Per unanimitat, després d’analitzar les proves realitzades pels aspirants, i
de conformitat amb el que estableix a la Bases de la convocatoéria indicada s’aproven
les llistes de resultats de les proves de la fase d’oposicié ordenades per puntuacio
total en forma decreixent.

SEGON.- Per unanimitat, de conformitat amb el que s’estableix a les bases de la
convocatoria, i un cop analitzada la documentacié presentada pels aspirants, s’aprova
la llista provisional de persones amb la puntuacié obtinguda en el concurs de mérits
(apartat a) Serveis prestats i apartat b)mérits especifics, ordenades per puntuacié
total en forma decreixent.

TERCER.- Per unanimitat, s’acorda I'exposicié de les esmentades llistes, a partir del
dia 5 de juny de 2026 a la pagina web de I'entitat convocant juntament amb aquesta
Acta i els models de resposta de les proves de la fase d'oposicié. Amb aquesta
publicacié es considera efectuada la corresponent notificacié als interessats.

Aquests llistats no constitueixen font d’accés public i no podran ser reproduits ni en
tot ni en part, ni transmesos ni registrats per cap sistema de recuperacié d’'informacié,
sense consentiment dels mateixos afectats.

QUART.- S’acorda, per unanimitat, informar als aspirants que se’ls contactara
telefonicament per indicar el dia i hora de realitzacié de I'entrevista competencial.

De conformitat amb el que s’estableix a 'apartat 5.2 de les bases de la convocatoria,
aquesta fase és obligatoria i sera eliminatoria i consistira en la realitzacié d'una
entrevista individual, per valorar les competéncies professionals considerades
propies del lloc de treball objecte de la convocatoria i el seu grau d’ajustament al
mateix.

La prova sera qualificada fins a un maxim de 10 punts i s’exigeix un minim de 5 punts
per seguir en el procés
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Els aspirants han de comparéixer personalment amb DNI o altre document
d’identificacio.

No havent-hi més assumptes a tractar, es dona per finalitzada la reunié a les 10.35
hores de la data a dalt citada.-

Jordi Rustullet i Tallada Albert Cunillera Valles
President Vocal i secretari
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ANNEX 1: LLISTA DE RESULTATS | PUNTUACIONS OBTINGUDES

LLOC DE TREBALL: TECNIC/A ADMINISTRACIO | GESTIO. ESPECIALITAT
CONTRACTACIO PUBLICA
CODI LLOC: CSG112

Prova Serveis Meérits PUNTUACIO
e I oposicié | prestats | especifics TOTAL
Diez Fernandez, Elisabeth *1558**** 58,8 1,2 3 63
Calderon Espinosa, Lidia 17024+
Marcela 57,6 0 3 60,6
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